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株式会社池田泉州銀行（頭取 CEO 鵜川 淳）は、「外国人留学生面接会」を開催した取組

みが、内閣官房まち・ひと・しごと創生本部事務局が公表する「令和 2年度 地方創生に資す

る金融機関等の特徴的な取組事例」に選定され、坂本内閣府特命担当大臣（地方創生担当）

から表彰を受けましたので、お知らせいたします。 

「外国人留学生面接会」は、「将来の海外戦略を担う人材や、外国人社員の管理者となる

人材等を、中長期的な目線で採用したい」という地元企業のニーズにお応えすべく開催した

もので、地方創生に資する取組みであるとして評価いただきました。 

株式会社池田泉州銀行は、今後も地元企業への積極的な人材サポート等を通じ、地域経済

の発展ならびに地方創生に寄与してまいります。 

記 

【表彰について】 

表 彰 名 令和２年度 地方創生に資する金融機関等の特徴的な取組事例 

表彰の概要 

本表彰は、全国の金融機関から報告された地方創生に資する取組事例

のうち、先駆性のある事例等が評価され、内閣府特命担当大臣より授

与されるものです。 

表 彰 日 2021年 3月 30日 

表彰形式 オンライン表彰式（Zoom） 

 

【受賞概要】 

名  称 外国人留学生面接会 

開 催 日 2019年 9月 26日 

取組みの内容 

 海外展開や外国人需要の取り込み、外国人社員の管理者確保等を希

望する地元中小企業の成長支援を目的として、外国人留学生を対象

とした面接会を開催致しました。 

 単なる人材マッチングだけでなく、就労ビザの取得支援や入社後の

定着支援等、一貫した伴走型の取組みを行うことで、地元中小企業

に対する外国人留学生の採用・定着を支援したものです。 

 企業 32社、留学生 221名が参加し、293件の個別面接を実施し

た結果、2020年 4月には 18社に対し 23名が入社されました。 

実施主体 【主 催】株式会社池田泉州銀行、森興産株式会社 

～内閣府から表彰～ 

地方創生に資する取組みが評価されました 



 

【外国人留学生面接会の流れ】 

 

 

【表彰状】 
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